
АДМИНИСТРАЦИЯ
ДАЛЬНЕКОНСТАНТИНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
№

О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию
конфликта интересов в администрации Дальнеконстантиновского

муниципального округа и её структурных подразделениях, утвержденного
постановлением администрации Дальнеконстантиновского муниципального

округа Нижегородской области от 10.04.2023г. № 721

В целях приведения Положения о комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта
интересов в администрации Дальнеконстантиновского муниципального округа и её
структурных подразделениях, утвержденного постановлением администрации
Дальнеконстантиновского муниципального округа Нижегородской области от
10.04.2023г. № 721 в соответствии с действующим федеральным
законодательством о противодействии коррупции, администрация
Дальнеконстантиновского муниципального округа постановляет:

1. Внести следующие изменения в Положение о комиссии по соблюдению
требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию
конфликта интересов в администрации Дальнеконстантиновского муниципального
округа и её структурных подразделениях, утвержденного постановлением
администрации Дальнеконстантиновского муниципального округа Нижегородской
области от 10.04.2023г. № 721:

1.1. в части 3 слова « района» заменить на «округа»;
1.2.часть 5 изложить в новой редакции:
«5. Комиссия образуется нормативным актом главы местного самоуправления

Дальнеконстантиновского муниципального округа Нижегородской области.
Указанным актом утверждаются состав комиссии и порядок работы, назначаются
председатель комиссии, его заместитель, секретарь и определяются другие члены
комиссии.

Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В
отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель
председателя комиссии»;

1.3.в части 6:
-пункт «а)» изложить в новой редакции:
«а) заместитель главы администрации (председатель комиссии), лицо,

замещающее должность муниципальной службы (заместитель председателя
комиссии), специалист по профилактике коррупционных правонарушений
администрации (секретарь комиссии), муниципальные служащие отдела



организационно-кадровой работы и документооборота управления делами
администрации округа, правового отдела администрации округа, других структурных
подразделений администрации округа, определяемые главой местного
самоуправления»;

- пункт «в» изложить в новой редакции:
«в) представитель (представители) научных организаций и профессиональных

образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования
и организаций дополнительного профессионального образования, деятельность
которых связана с муниципальной службой»;

1.4.часть 8 изложить в новой редакции:
«8. Лица, указанные в подпунктах «б» и «в» пункта 6 и в пункте 7 настоящего

Положения, включаются в состав комиссии по согласованию:
- Управлением по профилактике коррупционных и иных правонарушений

Нижегородской области;
- с научными организациями, профессиональными образовательными

организациями, образовательными организациями высшего образования и
организациями дополнительного профессионального образования, общественным
советом созданном главой местного самоуправления Дальнеконстантиновского
муниципального округа Нижегородской области, с общественной организацией
ветеранов, с профсоюзной организацией, действующей в установленном порядке в
администрации округа»;

1.5. часть 12.1. исключить;
1.6. в части 14 :
- в пункте «а» слова « (либо лицом, назначившим муниципального служащего

на должность муниципальной службы)» заменить на «руководителя структурного
подразделения администрации с правом юридического лица»;

- пункт «б» изложить в новой редакции: «б) поступившее специалисту по
профилактике коррупционных правонарушений администрации
Дальнеконстантиновского муниципального округа, лицу ответственному за
антикоррупционную работу в структурном подразделении с правом юридического
лица, в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации
округа:»;

- абзац второй пункта «б» после слов «- заявление муниципального
служащего» дополнить словами «лица, замещающего должность руководителя
муниципального учреждения»;

- в пункте «в» слова « (либо лицом, назначившим муниципального служащего
на должность муниципальной службы)» заменить на «руководителя структурного
подразделения администрации с правом юридического лица»;

- в пункте «г» после слов «свидетельствующих о представлении
муниципальным служащим» дополнить словами «лицом, замещающего должность
руководителя муниципального учреждения»;

1.7. часть 15.1. изложить в новой редакции:
«15.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 14

настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность
муниципальной службы в администрации округа, отдел организационно-кадровой
работы и документооборота управления делами /лицу ответственному за кадровое
делопроизводство в структурном подразделении с правом юридического лица. В
обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения,
адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до
дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение
коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности,
должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время
замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному
управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид



договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия,
сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). Специалистом по
профилактике коррупционных правонарушений администрации округа
осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого
подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом
требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции»;

1.8. в части 15.3:
- слова «управлением делами» заменить на слова «специалистом по

профилактике коррупционных правонарушений администрации округа»;
- дополнить абзацем следующего содержания:
«По итогам подготовки специалистом по профилактике коррупционных

правонарушений администрации округа мотивированного заключения
председателем комиссии принимается обоснованное решение о вынесении либо
невнесении вопроса о рассмотрении уведомления на заседание комиссии»;

1.9. в части 15.4. слова «управлением делами» заменить на слова
«специалистом по профилактике коррупционных правонарушений администрации
округа»;

1.10. часть 15.5 изложить в новой редакции:
«15.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам

рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14
настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта «б»
и подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, специалист по профилактике
коррупционных правонарушений имеет право проводить собеседование с
муниципальным служащим, лицом, замещающим должность руководителя
муниципального учреждения, представившим обращение или уведомление,
получать от него письменные пояснения.

Руководителем органа Нижегородской области по профилактике
коррупционных и иных правонарушений, специально уполномоченным
Губернатором Нижегородской области и непосредственно подчиненным
Губернатору Нижегородской области по запросу главы местного самоуправления
может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы,
органы местного самоуправления и заинтересованные организации, использовать
государственную информационную систему в области противодействия коррупции
«Посейдон», в том числе для направления запросов.

Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в
течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления
представляются председателю комиссии. В случае направления запросов
обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы
представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления
обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем
на 30 дней»;

1.11. пункт «б» части 16 изложить в новой редакции:
«б) организует ознакомление муниципального служащего, лица, замещающего

должность руководителя муниципального учреждения, в отношении которого
комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному
поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его
представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с
информацией, поступившей в отдел организационно-кадровой работы и
документооборота управления делами администрации округа/лицу ответственному
за кадровое делопроизводство в структурном подразделении с правом
юридического лица, специалиста по профилактике коррупционных правонарушений
и с результатами ее проверки»;

1.12. часть 17 изложить в новой редакции:
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«17. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии
муниципального служащего, лица, замещающего должность руководителя
муниципального учреждения в отношении которого рассматривается вопрос о
соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об
урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность
муниципальной службы в администрации округа. О намерении лично присутствовать
на заседании комиссии муниципальный служащий, лицо, замещающего должность
руководителя муниципального учреждения или гражданин указывает в обращении,
заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом «б»
пункта 14 настоящего Положения»;

1.13. в части 17.1:
- в абзаце первом слова «отсутствие муниципального служащего» дополнить

словами «лица, замещающего должность руководителя муниципального
учреждения»;

- в пункте «а» слова «о намерении муниципального служащего дополнить
словами «лица, замещающего должность руководителя муниципального
учреждения»;

-в пункте «б» слова «пояснения муниципального служащего» дополнить
словами «лицо, замещающего должность руководителя муниципального
учреждения»;

1.14. в части 18:
-слова «пояснения муниципального служащего» дополнить словами «лица,

замещающего должность руководителя муниципального учреждения»;
- слова «района» заменить на «округа»;
1.15. в части 20 пункты «а», «б» изложить в новой редакции:
«а)установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным
служащим, лицом, замещающим должность руководителя муниципального
учреждения являются достоверными и полными

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим,
лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения, о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, являются
недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе
местного самоуправления, руководителю структурного подразделения
администрации с правом юридического лица, привлечь муниципального служащего,
лицо, замещающее должность руководителя муниципального учреждения, к
дисциплинарной ответственности»;

1.16. в части 21 слова (либо лицом, назначившим муниципального служащего
на должность муниципальной службы)» заменить на слова «руководителю
структурного подразделения администрации с правом юридического лица»;

1.17. в части 23:
- в пункте «а» слова «непредставления муниципальным служащим»

дополнить словами «лицом, замещающим должность руководителя муниципального
учреждения»;

- пункты «б», «в» изложить в новой редакции:
«б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим,

лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В
этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему, лицу,
замещающему должность руководителя муниципального учреждения принять меры
по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим, лицом,
замещающим должность руководителя муниципального учреждения сведений о



доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом
уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия
рекомендует главе местного самоуправления, руководителю структурного
подразделения администрации с правом юридического лица применить к
муниципальному служащему конкретную меру ответственности»;

1.18. в части 23, в пункте «б», «в» части 23.2, в пункте «б» части 23.3, в пункте
«б» части 24.1., в части 26, в части 28 слова «(либо лицом, назначившим
муниципального служащего на должность муниципальной службы)» заменить на
слова «руководителю структурного подразделения администрации с правом
юридического лица» в соответствующем падеже.

1.19. дополнить частью 24.2 следующего содержания:
«24.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "е" пункта 14

настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не

зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью
соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об
урегулировании конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением
не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью
соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об
урегулировании конфликта интересов.

1.20. часть 27 изложить в новой редакции:
«27. Решения комиссии принимаются открытым голосованием (если комиссия

не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на
заседании членов комиссии»;

1.21. в части 29:
- в пункте «б» слова «должности муниципального служащего» дополнить

словами «лица, замещающего должность руководителя муниципального
учреждения»;

- в пункте «в» слова «предъявляемые к муниципальному служащему»
дополнить словами «лицу, замещающему должность руководителя муниципального
учреждения»;

- в пункте «г» слова «содержание пояснений муниципального служащего»
дополнить словами «лица, замещающего должность руководителя муниципального
учреждения»;

- в пункте «е» слово «района» заменить на «округа»;
1.22.в части 30 слова «должен быть ознакомлен муниципальный служащий»

дополнить словами «лицо, замещающего должность руководителя муниципального
учреждения»;

1.23. часть 31 изложить в новой редакции:
«31.Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания

направляются главе местного самоуправления, руководителю структурного
подразделения администрации с правом юридического лица полностью или в виде
выписок из него - муниципальному служащему, лицу, замещающему должность
руководителя муниципального учреждения , а также по решению комиссии - иным
заинтересованным лицам»;

1.24. часть 32 изложить в новой редакции:
«32. Глава местного самоуправления, руководитель структурного

подразделения администрации с правом юридического лица обязан рассмотреть
протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции
содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к
муниципальному служащему, лицу, замещающему должность руководителя
муниципального учреждения мер ответственности, предусмотренных нормативными
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правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации
противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом
решении глава местного самоуправления, руководитель структурного
подразделения администрации с правом юридического лица в письменной форме
уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола
заседания комиссии. Решение главы местного самоуправления, руководителя
структурного подразделения администрации с правом юридического лица
оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без
обсуждения

1.25. часть 33 изложить в новой редакции:
«33. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка

в действиях (бездействии) муниципального служащего, лица, замещающего
должность руководителя муниципального учреждения информация об этом
представляется главе местного самоуправления, руководителю структурного
подразделения администрации с правом юридического лица для решения вопроса о
применении к муниципальному служащему, лицу, замещающему должность
руководителя муниципального учреждения мер ответственности, предусмотренных
нормативными правовыми актами Российской Федерации»;

1.26. в части 35 слова «личному делу муниципального служащего» дополнить
словами «лица, замещающего должность руководителя муниципального
учреждения»;

1.27. в части 35.1. слово «района» заменить на «округа»;
1.28. в части 36 слова «осуществляются управлением делами или

должностными лицами указанного управления, ответственными за работу по
профилактике коррупционных и иных правонарушений» заменить на
«осуществляется специалистом по профилактике коррупционных правонарушений
администрации округа».

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального
опубликования.

Глава местного самоуправления В.А. Варнаков


